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浙江华友钴业股份有限公司 

原住民保护政策 

一. 概述 

浙江华友钴业股份有限公司（以下简称“华友钴业”、“公司”或“我们”）

致力于在全球范围内的可持续发展，坚信保护原住民的权益是实现这一目标的

关键部分。公司认识到原住民群体拥有独特的文化、历史和社会联系，以及与

其传统领土的深厚关联。本政策旨在明确公司对原住民权益的承诺，并提供一

套指导原则和操作程序，以确保我们的业务活动尊重并保护当地文化、传统和

生活方式。 

二. 适用范围 

在进行任何新的项目或业务活动之前，我们将进行详尽的社会影响评估，以确

定可能受到影响的当地社区。我们将与当地社区、非政府组织和政府机构合

作，确保准确识别所有相关原住民群体。 

三. 治理结构与责任 

3.1 董事会作为最高责任机构，批准并全力支持本政策实施落实；ESG 与可持续

发展管理委员会负责本政策的解释、指导和持续改进，并负责监督和指导政策

的实施。 

3.2 ESG 与可持续发展部负责具体工作事项的开展，将原住民保护工作融入日

常运营中，并定期汇报工作进展和成效。 

四. 
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1. 尊重：我们尊重原住民的文化、传统和价值观，避免任何可能侵犯其

权益的行为。 

2. 透明：我们将以透明和开放的态度与当地
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- 电话：0573—88589103； 

- 邮箱：report@huayou.com。 

 

八. 附则 

本政策自董事会批准之日起生效，我们将定期完善并更新相关内容，以确保满

足各利益相关方不断变化的期望及适应相关指引及标准的变动。  
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